Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
{staigy (1§skyrus aukdtasias mokyklas)
vadovy, ju pavaduotoju ugdymui, ugdyma
organizuojantiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty
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Eiiskes

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAb

vt

Organizuojant Saldininky r. Ei%igkiy lop3elio-dar3elio LZiburelis® veikla buvo atsizvelgla |
lopielio-darzelio 2021-2025 mety strateglmo plano bei 2021-2022, 2022-2023 mokslo mety
prioritetines kryptys.

Ugdymosi procese tinkamai paSJrlnlctos ugdymosi metodai (Regio Emilia, Montessori, STEAM
ir kt.), kurie padéjo ugdytiniams veiksmingiau dalyvauti veikloje, nes didesne ugdymosi metody
jvairové suZadina ugdytiniy susidoméfima, neleid?ia nuobodZiauti ir turi jtakos ugdymosi
motyvacijai. Sékmingai buvo ditbama pagal:

» Saldininky r. Bigigkiy lopdelio- darzeho JZiburélis® 2021-2025 m, svelkatos stiprinimo programa
Sveikatos Ziburélis®;

» Saltininky r. Exéléku} lopseho darzcho Ziburelis® 2021-2025 m, fizinio aktyvumo skahmmo
mokykloje plang; . '
* Programa ,,Zipio dravgai®;
+ Projekty ,.Sveikatiada®;
» Lietuvos masinio asociacijos projekty ,,Futboliukas®;
+ Lietuvos tautinio olimpinio komiteto projekta ,Lictuvos mazyjy Zaidynés®.

Paruogtos naujos pritaikytos ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo programos, kurios padéjo
ugdytiniams, turintiems specialiviy ugdymosi poreikiy, vertingai dalyvauti ugdymo procese drauge
su bendraam¥iais siekiant individualiy ugdymo(si) tiksy,

IKT panaudojimas daro jtakg visam ugdymosi proccsul, sudaro galimybes veiksmingiau
igyvendinti ugdymo uZdavinius, daugiau orientuotis | ugdytm;, gerina ugdymasi bei didina
ugdymom efektyvumg. Todél 2022 m. is1g1jome dar vieng SMART ekrang. Ugdomoji veikla
organizuojama taip, -kad patys vaikal ditbty prie SMART ckrano, atlikty uZduotis, pasyviai
nesuvokiy pedagogo paaidkinimy. Tal leidia 11<1mokyk11n1o ir prlesmokykhmo ugdymo
mokytojams pasiekti did¥iausia efekts, ugdytiniai greidiau i¥moksta naujg medZiagg bei jvairinama
pedagogo bei ugdytinio veikla.

Ugdant maZuosius tyréjus, pedagogul kyla svarbi uZduotis — suZadinti vaiky pmeﬂc veikti,

plétojant pa¥intine patirti. Todél 2022 m. organizuojant uZsiémimus grupéje, tyrinéjimo ir maisto
'| gamybos erdvéje buvo siekiama, kad vaiky dienos biity kuo jdomesnés, ngdomosios veiklos stebinty,
skatinty kelti klausimus, kviesty ie¥koti atsakymy ir | pasaulj Zvelgti tyréjo akimis. Taip pat
pedagogai daug démesio skyre valko fizinei sveikatai. Savo darbe taiké aktyviuosius ugdymo
metodus bei organizavo uXsiémimus netradicinéje aplinkoje, jstaigos teritorijoje ir uZ jos riby.

-




Siekiant skatinti vgdytiniy ﬁzm; aktyvums, vZimtuma lauke ir gerinti psiching sveikatg 2022 m.

| buvo jsigyta:

3 vit. wsupynes— 1863,88 eur.

» | vnt. - spyruokliukas ,,Dviratis® - 340,16 eur.

* 1 vnt. - spyruokliukas wAtkliukas® — 340,15 eur,

(parama gauta i§ Lietuvos lenky mokykly mokytojy draugija ,,Macierz szkolna®);

« Zaidimy kompleksas A1032 - 6368,84 eur

» ARTDIO-317 ,,.Draugy* karusels — 1376,00 eur

Taip pat lauko Zaidimy aiksteléje atsirado naum 58V0 kurybos Yaidimo ir dldaktmm priemoniy.

Kiekvienas pedagogas letiré metodines priemones, nes kiekvienas i§ jy yra kiirybiskas asmuo,
kuris ne tik sugeba vis kitaip panaudoti ugdymo procese turimas priemones, tadian taip pat sugeba
sukurti visai naujg, vaiky poreikius a’utmkanc:lq priemone, - ir kartais tal blina visal netikétai
panaudotos, miisy aplinkoje esandios priemonés, kurios sujungtos j bendra produkty tiesiog atgimsta
naujam gyvenimui ir sukelia vaikams daung dZiaugsmo bei naujy potyriy.

100 proc. pedagogy tobulino savo kompetencijas dalyvaujant konferencijose, seminaruose.
SusipaZino su formy, metody, priemoniy spektru, teikiant pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikeams, Kvalifikacijos tobulinimas buvo orientuotas j nuolatini mokymasi ir gaunamy
Ziniy pritaikymag praktikoje, kad kvalifikuotai atlikti savo veikla, turéti bendryjy, bendrakultiiriniy,
profesiniy, specialiyju kompetencijy, kurios tarpusavyje persipyne ir leidZia sé¢kmingai realizuot
veiklas. Kadangi pedagogas atsakingas ne tik v¥ savo Zinty, gebéjimy plétra, bet uZ vgdytinio
poxeikiu, tenkinimg, kaitos rodikliy pasiekima. Gautomis kvalifikacijos tobulinimosi renginiuose
Ziniomis pedagogai dalijosi per metodinés grupés posédZius.

Taip pat buvo sudarytos sglygos tobulinti twimas kompetencijas ikimokyklinio ir{-
prie¥mokyklinio ugdymo mokytojuy padéjéjams ir mokytojy padéjéjams (spec. ugdymosi poreikiy
vaikams).

2022 m, visi pedagogai vedc bent po vieng atvirg veikla savo kolegems, ir 74 prog, pedagogy
dalijosi savo patirtimi Respublikos bei rajono mastu, O riuo 2022 m, rugséjo mén. buvo organizuotos
atviry dury dienos tévams.

Bsndrddarbmu] ant su tévais:

» 2022 m. vasario mén. sukurtas Iankstmulcaq »Vaiky dienos reZimo jtaka vaiky fiziniam aktyvumui
{staigoje ir vaidmuo sveikatai®;

» Nuo 2022 m. balandZio mén. jie jtraukti i elektroninj dienyng ,,ELIIS®;

+ 2022 m. IV ketvirtyje supaZindinti su 3-7 m. ugdytiniy plantograma.

Plétojant partneryste su socialiniais partneriais buvo pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys:
+2022-01-12 su §alcmmkq r. Jaditny lopeliu-dar¥eliv ,,Zilvitis*;

J 2022 04-01 su Saléimnkq I, ElSlékmA I\atkevwiaus sporto mokykla,
J 2022 12 16 su Vilniaus . Nemeno vaikq lopsehu-darzehu

Sickdami isiaiskinti bendrg miomong apie istaigoje vyraujanti mikroklimata, 2022 m. kovo-

balandZio mén. buvo atlikta apklausa ,,Kokia yra it turéty biiti jstaigos bendruomené®.

_ HWSKYRIUS |
- METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAIL IR RODIKLIAIL

1. Pagrindiniai pradjusiy mety veiklos rezultfltal
Rezuitatq vertinimo rodiklial | p, i C
- - . , asiekti rezultatai ir
Mety uzgémtys (toliay Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, . |.
widuotys) ar nustatytos uZduotys {vykdytos)

Ju rodildiai




1.1. STEAM veikly
organizavimo
plétojimas

Pedagogai
dalyvans STEAM
veikly
organizavimo
kvalifikacinivose
renginiupse.
Istaigos pedagogai
integruos STEAM
veiklas ugdymo
procese. Pedagogai
skleis maZesne
patirt] tutintiems
pedagogams STEM
yeikly -
organizavimo
stityje.

Dalyvavo 14 pedagogy.

70 proc. jstaigos pedagogy
integruoja STEAM veiklas
ugdymo procese.

10 proé. pedagogy skleid?ia
patirtj maZesne patirti
turintiems pedagogams
STEAM veikly
organizavimo srityje.

Ivykdyta.
Salgininkyr.
Eigiskiy 1/d
Ziburalis®

pedagogai

dalyvavo §uose
kvalifikacijos
kelimo kursuose:
e Nuo 2022 m.
vasario meén, iki
2022 m. gruodZio

mén, - ilgalaikéje

programoje
Besimokandiy
darZeliy tinkias®,
kurios tema buvo
SSTEAM¥
{dalyvavo 100
proc, pedegogu):
+ 2022 m. -
STEAM principy
taikymas
ikimokykliniame
vgdyme
(dalyvavo 47
proc. pedagogu)s
» 2022 m,
Technologiniai
sprendimai
STEAM vgdyme
(dalyvavo 16
proc. pedagogu);
¢ 2022 m.
Interaktyvios
kaladélés STEAM
ugdyme
(dalyvavo 16
proc. pedagogy).

Siekiant pagerinti
vaiky pasiekimus
100 proc.
pedagogy
sekmingai {
ugdymo turing
integravo
STEAM krypties
elementus.

21 proc.
pedagogy dalijosi




savo patirtimi
rajono mastu,
2022-04-26
pristate atvirg
veikly ,,STEAM
taikymas
ankstyvojo -
amZiaus vaiky
ugdyme®.

1.2, Sndaryti salygas
ugdymo turinio
ivairovel.

Pedagogai veiklas
organizuos
netradicinése
aplinkose, uz
istaigos teritorijos
riby,

Bus organizuota
tévy irpedagogy
apklausa: ,,J{as yra
geras ugdymas?”
Bus pagerintas *
interneto rysio
pricinamumas (Wi-
Fi belaidZio ry$io
kokybé visose
grupése).

60 proc. pedagogy veiklas
otganizuoja netradicinése
aplinkose, uZ jstaigos
teritorjos riby. Organizuota
tevy ir pedagogy apldausa
»Kas yra geras ugdymas?”,
Atlikta apklausos analizé,
Visose grupése veikia
kokybiSkas belaidis
internetas,

Ivykdyta.

Siandienos
ugdymo procese
labai svarbug
vaiko ugdymosi
motyvacijos
skatinimas, todél
atsiZvelgiant i
vaiky galimybes,
neribojant
amzZiaus, misy
darZelyje visi
pedagogai bent
vieng kartg
organizavo
veiklas -
netradicingse
aplinkose ir u
istaigos riby:

» koridorivje;

« Bidigkiy vaiky -
bibliotekoje

« Eisigkiy
laisvalaikio it
verslo centro
trenirnokliy
aik§teléje;

» Hifigkiy A,
Ratkevidiaug
sporto mokykloje;
* Bigigkiy
gimnazijoje teniso
saléje;

» parke;

« prie tvenkinio;
» plevoje;

s Varénos

| baseine.

Siekdami
igsiaiskinti




ugdymo proceso
kokybe miisy
lopselyje-
darZelyje 2022 m.,
vasario —
balandZio mén,
buvo atlikta
apklausa
»Ugdymo
kokybe, tévy
likesgiai®.

Internetas ir Wi-fi
prieinamas visose
darzelio erdvése,

Jgyvendinta.

2021-2022 m, m,
3-0se grupése
buvo integruota

tarptautiné
prevenciné
Prie§mokyklinio socialinly jglidziy
ugdymo grupés programa ,,Zipio
igyvendins Jgyvendinta programa draugai®, kuria
1.3, Integruoti progral_rclﬁq_,,Zipio wZipio draugai®, Dalyvaus 3 realizavo.?:
eveikatos draung - pedagogai, p\?dagogal.
nedymg | Organizuot! ir Sivose 20222023
kasdiening 'dalgvaq’g kity 50 proc. p_edago gysusavo | m.m, dalyvaujl a
veikla institucijy ugdytiniais dalyvaus savo 2 prie§mokyklinio
R organizucjamuose | bei kity institucijy ugdymo grupés.
sveikatos . organizuotose renginiuose. | Pagal §ig
stiprinimo programa ditba 1
renginiuose. pedagogas.
Visi pedagogal su
savo ugdytiniais
realizavo 54
sveikatos
. stiprinimo
veiklas,
Bus organizuotos Organizuotos 3 metodings Tvykdyta.
metodinés dienos, | dienos, i¥vykos ir diskusijos | | 2022-04-05
1.4. Platoti {¥vykos ir su socialiniais partneriais: | oy s
vy it bat ka
partnerystés diskusijos su Saldininky r, Jagiiiny 1/d %Svl)é I]‘ﬂ{
ry§ius su kitomis | socialiniais ,,ZilVitis‘fg Za '1§111 \ qliil
ugdymo. partneriais: Saléininkq 1, Zavifoniy I/d™ | \E;Vl 01;%11“
istaigomis, Salgininky r. » varpelis® » VAIPES
Jaitimy 1/d Vilniaus r. Maigiagalos :2'9,‘?2:04"21
SLUITY - £ Saldininky
Zilvifis®s algininky 1.

vaiky lop¥elis-dar¥elis.

Jaditiny 1/d




Saldininky r,
Zavi¥oniy I/d

» Varpelis®;
Vilniaus r,
MaiSiagalos vaiky
lopielis-darzelis.

LLilvitis® atvyko |
Saléininky .
Eigigkiy 1/d
Ziburslis®

* 2022-05-19
idvyka |
Sal&ininky r.
Ja¥iony Vd

, Zilvitis®

» 2022-09-29
apskritas stalas su
Zavigoniy I/d

» varpelis*
direktore ir
mokytojomis dél
darbo su spec,
ugdymosi
poreikiy vaikais.

«2022-11-16
i¥vyka i Vilniaus
1/d , Ka$tonas®

* 2022-12-13
Respubliking
prakting
konferencija su
socialiniais
partneriais masy
jstaigoje ,, Kelias |
vaiky emocijy

| pasaulj”

*+ 2022-12-15
online metodiné
diena su Vilniaus
r. Maisiagalos
vaiky 1/d
(dalyvavo 13
pedagogy, 2
mokylojos skaité
pranesimus)

1.5, Ustikrinti

prie$mokyklinio
ugdymo(si)
tutinio kokybe
brandinant
vaikus mokyklai.

Nuo rugséjo 1 d.
bus organizuotas
priesmokyklinio
ugdymo pedagogy
darbas pagal
atnaujints
prie§mokyklinio

ugdymo programa.

Nuo rugséjo 1 d. vaikaiyra
ugdomi pagal atnanjinty
prie§mokyklinio ugdymo
programg. -

Jvykdyta,

Nuo 2022-05-25
iki 2022-10-19
vyko 40 akad. val.
molcymat , Kaip
kiirybigkai ir

| kokybizkai

jgyvendinti
atnaujinty
prieimokyklinio




ugdymo
programa?*,
Gautomis
Ziniomis
pasidalinta su
pedagogais.

Su atnavjinta
prie¥mokyklinio
ugdymo programg
sekmingat dirba 3
prie$mokyklinio
ugdymo
mokytojos.

*a

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2.

2.3.

24.

2.5,

3. Velklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, wubn; jstalgos veiklos rezyltatams)

UZduotys / veiklos L Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.1. Isteigtas 1 etatas mokytojo padéjéjo (spec. Sal&ininky rajono savivaldybés tarybos

ugdymosi poreikiy vaikams) : 2022 m. lapkri&io 29 d, nutarymas Nr..
o T-1000.

3.2. 2022 m, lapkridio - gruodZio mén. padarytas 2022-10-10 Viedyjy darby pirkimo-
Jaligatviy ir aik$telés remontas, paklotos trinkelés. pardavimo sutartis Nr. G8(9.5.3)-509

’ ' »Saligatviy ir aikitelés remontas prie
Eigiskiy lopSelio-darZelio LZiburélis®,

Atsirado didesnés galimybeés vaikams
laisvai judéti jiems skirtoje teritorijoje,
padidéjo vaiky saugumas, ugdytiniai
turés galimybe vaZinéti dviradiais ir

paspirtukais,
3.3, Dalyvavau naudingose kvalifikacijos Tobulinau finansinés veiklos,
tobulinimo programose, lconferuncxjose, vadovavimo ugdymui ir mokymuisi,
seminaruose; ugdytiniy saugumo, darbo su personalu

+ Lietuviy kalbos ugdymo pmceso ikimokyklinése | kompetencijas.

istaigose organizavimo galimybés® — 4 ak, val. o
» ,Ka turi Zinoti viefojo sektoriaus subjekto vadovas

organizuojant finansine velqu ir darbo santykius® —

6 ak, val.




» ,Ugdymo proceso organizavimas ir jgyvendinimas
bendradarbiavjant” — 4 ak, val.

+ Ankstyvojo ugdynio forumas 2022 — 6 ak. val.

¢ Jtraukusis ugdymas 2022% - 6 ak. val.

* ,Vaiky Zaidimy aikstelés ir patalpos, Bendtieji
sveikatos saugos reikalavimai® — 6 ak, val.

* , Besimokan&iy darZeliy tinklas 2022 — 72 ak, val.

'3.4. Skatinau ir dalyvavau organizuojant -

bendruomenes gerumo ir tabdaros akeijas.

¢ 2022 m. vasario mén, lopdelio-
darZelio bendruomenés akeija ,,MaZoji
firdelé* —~ suaukota 1770 eury Pal. Kun.
Mykolo Sopogkos hospisui.

» 2022-04-28 ,Kraujo donorystés
akeija“ — padovanojo kraujo 38 jstaigos

darbuotojai, ugdytiniy tévai ir Eisiskiy
n1. gyventojai.

+ 2022-12-13 jstaigos darbuotojy
»Kaléding gerumo akcija Milanai
Potenko® — suaukota 375 eurai,

3.5. Atliktas 2 grupiy kosmetinis remontas.
Sesiy grupiy langai uZdengti roletais,

Vienoje grupéje jsigytos naujos lovos.

Sukurta saugi, §inolaikiska emocing ir
fizing ugdymosi aplinka. Patalpos
atitinka HN reikalavimus.

4. Pakoreguotos prac’ju‘siig mety veildes uwZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultataj

Rezultaty vertinimo rodikliai N it ]
UZduotys Siektini rezultatai {kuriais va}iovauiantis vertinama, Pasle?kt{ relzul.ta.tm i
) ar nustatytos uzduotys ivykdytos) Ju rodikliai
4.1.
- I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
YERTINIMAS

5. .Gcbéjimu atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkeijas vertinimas

(

{ldoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterjjai Pafymimas atitinkamas
langelis:
1 ~ nepatenkinamai;
2 ~ patenkinamai;
3 ~ gerai;
" 4 — labai geral
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas Im 20 3K 4o
5.2, Tétekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materisliniy) paskirstymas o 20 3 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efekiyvumas In 20 34 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | 1o 2o 30 4y
siekiant rezultaty . -
o 20 M 4o

5.5. Bendras jvertinitas {paZymimas vidurkls)

by




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIY TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uduodiu ivvkd cadvin PaZymimas
AQUOLTY fvykdymO aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos it virsijo kai kurivos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [1

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i¥ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerail dﬂ/

6.3, Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kempetencijos, leurias noréty tobulinti

7.1, Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi

7.2. Vadovavimas Zmonéms

¥V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAY

8. Kity mety uZzduotys

{(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiz_iu kaip 3 uiduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
_ vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1, Visapusigkas vaiko
sveikatos saugojimas ir
puoseléjimas vykdant kryptinga
ir sistemingg ugdymosi procesa.

Fizinio aktyvumo
skatinimas ir geros
sveikatos puoseléjimas.

50 % pedagogu su savo
ugdytiniais jsitrauks i sveikatg
stiprinandias veiklas.

8.2, Sudaryti kiekvienam,
-specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinéiam vaikui jtraukiojo
ugdymosi prieinamuma,

Palengvinti kiekvienam
vaikui integracijg
visuomenéje, kuriant
jtraukig bei _
stimulivojandia aplinks,
kuri biity orientuota i
vaiky poreikius.
Pedagogal ir kiti {staigos
darbuotojai tobulins
kompetencijas jiraukiojo
ugdymo stityse
dalyvaudami [vairivose
mokymuose bei
seminaruose.

1. Kiekvienam vaikui parengta
pritaikyta ugdymo programa ir
turinys, Ugdymas vyksta visose
edukacinése erdvése,

2. 70 % pedagogy ir 80 %
mokytojuy padejéjy (spec.
ugdymosi poreikiy vaikams)
tobulins jtraukiojo ugdymo
kompetencijas.

8.3. Partnerystés su kitomis

| $vietimo jstaigomis, siekiant
Svietimo kompetencijy
stiprinimo,

Dalintis veiksminga - -
metodine ir praktine

patirtimi.

Organizuoti 1-2 renginius su
kity §vietimo jstaigy
ventdruomene, siekiant
sekmingai ugdyti bendrasias ir
dalykines kompetencijas.




8.4. Tobulinti jstaigos Darbo organizavimo 1. Bent 1 kartg per savaite
darbuotojy skaitmeninj efektyvumas, naudojant | pedagogai naudoja
raStinguma. skaitmenines priemones. | skaitmenines priemones
ugdymosi procese.

2. 20 % pedagogy dalijasi
geraja patirtimi, organizuojant
ir panaudojant virtualias
aplinkas ugdymosi procese.
3. Administracija naudoja
dokumenty valdymo sistemg
DBSIS, atlikdama ne maziau
kaip 50 % visy dokumenty
tvarkymo pagal sistemoje

idiegtas funkcijas.
8.5. Uztikrinti gerg kiekvieno Pagilintos mokytojy 1ki 2023-06-01 organizuoti
vaiko savijautg, kuriant jtraukig | kompetencijos apie mokymai visiems pedagogams
aplinka, jgyvendinat socialinio | jtraukiojo ugdymo apic jtraukyji ugdyma,
emocinio ugdymo programas. organizavima, jtraukios | palankios aplinkos kiekvienam
aplinkos kiirima, vaiko vaikui kiirimg, vaiko poreikiy
poreikiy atpaZinimg ir atpaZinimg ir veiksmingos

pagalbos jam teikima. pagalbos teikima.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Vaiky, pedagogy sergamumas.
9.2. Lesy trikumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: 2022 m. vadovas jgyvendino visas numatytas veiklos
uzduotis ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. Jvykdytos ir kitos neplanuotos, svarbios
istaigos veiklos rezultatams uzduotis. Istaigos vadové atsizvelgia | visus bendruomenés keliamus
klausimus ir pasifilymus. Istaigoje racionaliai naudojami finansiniai istekliai, veiksmingai
atnaujinamos edukacinés erdvés. Lop3elio — darZelio tarybos bendru pritarimu sitiloma vadovo veiklg
jvertinti labai gerai.
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(mokykloje — mokyklos tarybos (parag ) (Vrdas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje — 3
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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